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DOVE LA FORMAZIONE DIVENTA CRESCITA 

Addestra è il punto d'incontro tra esperienza e innovazione, dove ogni corso è progettato

per far evolvere le persone e dare forza alle imprese. Fondata nel 2014, nasce da

un’intuizione chiara: la formazione è una leva strategica, non solo un obbligo.

Oggi Addestra è molto più di un ente di formazione: è un partner per imprese che

vogliono guardare avanti, una realtà che unisce la dinamicità di una struttura snella alla

solidità del Gruppo Fincasale, di cui fa parte.

Personalizzazione, qualità, affidabilità: sono queste le parole che guidano ogni nostro

progetto. Sempre più realtà si affidano a noi per soluzioni su misura, grazie a una rete

capillare di professionisti presenti su tutto il territorio nazionale.

La nostra offerta prevede anche videoconferenze ed e-learning, rendendo la formazione

accessibile e flessibile ovunque.

La formazione è il cuore pulsante di Addestra. Investiamo ogni giorno in tecnologia,

aggiornamento e competenze. Guardiamo al futuro con entusiasmo e spirito innovativo.

Formare oggi significa coltivare le competenze che faranno la differenza domani.

La nostra forza nasce da ciò che ci circonda. Addestra è parte di un ecosistema integrato

che unisce formazione, certificazione, ispezione e innovazione.

Con un’identità formativa a forte impronta tecnica, progettiamo percorsi che rispondono

alle reali esigenze di sicurezza, efficienza e aggiornamento normativo del mondo

produttivo.

Collaboriamo ogni giorno con le aziende, portando in aula contenuti aggiornati, approcci

consolidati e una visione sempre orientata all’evoluzione tecnologica e normativa.

Essere parte del Gruppo Fincasale significa promuovere la cultura della sicurezza,

valorizzare il sapere tecnico, contribuire alla creazione di ambienti di lavoro più

consapevoli e competenti.

Un’anima tecnica, una visione condivisa



I NOSTRI RICONOSCIMENTI

Affidabilità certificata

Addestra opera in linea con gli elevati standard richiesti dai principali enti e istituzioni che

regolamentano la formazione.

Provider Autorizzato dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri

Grazie a questa importante autorizzazione, Addestra eroga corsi
validi per il rilascio di CFP (Crediti Formativi Professionali)
destinati agli Ingegneri iscritti all’Albo. I percorsi sono progettati con

rigore tecnico e aggiornati costantemente.

Addestra è certificata secondo la norma UNI EN ISO 9001, per il

settore EA 37 - Erogazione di corsi di formazione.  Questa

certificazione garantisce processi formativi progettati e monitorati in

tutte le loro fasi.

Certificazione di Qualità ISO 9001 - Settore EA 37

Ente di Formazione Accreditato dalla Regione Emilia-Romagna

Addestra è accreditata dalla Regione Emilia-Romagna
per organizzare percorsi formativi riconosciuti, rivolti a

lavoratori e persone in cerca di occupazione. Un’opportunità concreta per acquisire

competenze spendibili, anche grazie a programmi finanziati e accessibili. 
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“Mi piacciono gli amici dalle menti indipendenti che ti consentono di vedere i

problemi da angolazioni diverse.” 

Nelson Mandela

LE TUE NOTE



FORMAZIONE TECNICA
per la sicurezza dei macchinari

Aggiornamento professionale su normative e tecnologie

Crediti formativi per Ingegneri
Didattica flessibile progettata sulle esigenze aziendali



ACUSTICA E RUMORE

CORSO ORE

Il rumore delle macchine funzionanti all'aperto - Aggiornamento
Normativo - Regolamento Delegato 2024-1208

Riduzione esposizione umana al rumore e al disturbo 5

5

La valutazione previsionale di impatto acustico nel settore
industriale: strumenti e metodi 

Il rumore degli impianti civili e industriali 

La bonifica acustica negli ambienti industriali e piano aziendale di
riduzione dell’esposizione al rumore 

5

5

5

La Direttiva Rumore 2005/88/CE come aggiornamento della
Direttiva 2000/14/CE 

Acustica Ambientale e Direttiva Rumore 2000/14/CE alla luce del
D.lgs. 42 del 17 febbraio 2017

Misurazioni di Rumore e Vibrazioni nei Luoghi di Lavoro 

5

16

5

Acustica degli ambienti chiusi 5

AMBIENTE E SOSTENIBILITÀ

CORSO ORE

Rating ESG e performance aziendali quali
strumenti del Sustainability Manager 40

8

Corsi validi per l'aggiornamento dei Tecnici Competenti in Acustica 
iscritti all'elenco ENTECA



FOOD

CORSO ORE

Conformità legislativa delle macchine alimentari - MOCA

Conoscenza base dei MOCA, buone pratiche di igiene (GHP) e
buone pratiche di fabbricazione (GMP)

MOCA: quadro normativo e sanzionatorio, scouting normativo
comunitario, USA e Canada

4

4

4

MOCA: etichettatura e corretto stoccaggio, movimentazione e
rintracciabilità e qualifica fornitori

MOCA: valutazione dei rischi e di conformità delle macchine e
analisi dei processi speciali

Comprensione, gestione e utilizzo in sicurezza dei MOCA

2

2

4

GLOBAL MARKET ACCESS

CORSO ORE

Certificazione Ex Internazionale: ATEX-IECEx-OSHA 8

Progettare con la norma UL 508A: la marcatura di prodotto per
USA e Canada

Conoscere e saper spiegare le norme per la Certificazione UL 

8

6

9



MACCHINE

CORSO ORE

10

RSPP Esperto Sicurezza Macchine: la valutazione di macchine in
esercizio 

Piattaforme di lavoro elevabili: requisiti di sicurezza in
progettazione secondo la norma EN 280

24

8

Il Fascicolo Tecnico: la redazione a regola d’arte

Safety Relay: caratteristiche, uso ed abuso

4

8

Sensori per l’automazione industriale: tipologie, caratteristiche,
impiego 8

Conoscere la Manualistica Tecnica

Procedure LOTO (lock out - tag out) per la manutenzione sicura
delle macchine

16

4

La Sicurezza del Macchinario - Concetti di base per formare una
rete vendita 8

Il software Sistema. Utilizzo tramite esempi pratici secondo la
norma EN ISO 13849-1 8

Il Regolamento Macchine 2023/1230/UE 

La norma EN ISO 13849-1/2: i sistemi di comando legati alla
sicurezza e il software IFA Sistema

3/4

16

EN ISO 13855 - Posizionamento delle protezioni rispetto alle
velocità di avvicinamento del corpo umano 8

Software per la sicurezza e applicazioni pratiche con Softema
(IFA) 8



11

METROLOGIA

CORSO ORE

Metrologia di base e MSA - Measurement System Analysis 12

PRODOTTO

CORSO ORE

Il PLC Siemens Logo! 8

Guida all’autocertificazione di apparecchiature soggette alla
Direttiva 2014/34/EU ATEX 8

Il grado di protezione IP e lo standard EN 60529

Elementi EMI-EMC per un approccio preventivo ai rischi di fuori
range e malfunzionamento

3

20

Manutenzione e verifica delle apparecchiature elettriche e
meccaniche in ambienti ATEX 8

La Direttiva Apparecchi a Pressione: applicazione, responsabilità
e documenti

8

Sicurezza delle batterie al litio. Rischi di thermal runaway e
tecniche di mitigazione 8



PRODOTTO

CORSO ORE

12

La norma EN 60204-1 sull’equipaggiamento elettrico delle
macchine

Sicurezza delle batterie nei veicoli

8

3

Automotive Cyber Security: Normative, applicazioni e operatività

QUALIFICHE PROFESSIONALI

CORSO ORE

Metodo Liquidi Penetranti (PT)

Metodo Magnetoscopico (MT)

Metodo Ultrasuoni (UT)

24

24

80

Metodo Termografia (TT)

Metodo Spessimetrie (UTT)

77

63

Metodo Visivo (VT) 24

8

RED Cyber Security: Normative, applicazioni e operatività 4

Operatore CND - Controlli Non Distruttivi - livelli 1,2,3

L'esame di certificazione della qualifica sarà svolto presso organismo accreditato
ISO/IEC 17024



SISTEMI DI GESTIONE

CORSO ORE

Auditor per i sistemi di gestione per la qualità ISO 9001 24

La norma ISO 45001 - Sistemi di Gestione della Sicurezza 8

UNI PdR 125 - Certificazione dei Sistemi di Gestione per la Parità
di Genere 8

UNI PdR 125 - Parità di Genere, diversità e inclusione 8

13

Lead Auditor per i sistemi di gestione per la qualità ISO 9001 40

Auditor ISO 45001 - Sistemi di Gestione per la Salute e sicurezza
sul luogo di lavoro (SGSSL) 24
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SAFETY MACHINERY
EXPERT

Percorso di Qualifica Professionale
Per ogni azienda che progetta, costruisce o integra macchinari, la

sicurezza degli utilizzatori finali è un cardine fondamentale. Una macchina

sicura nasce da scelte progettuali corrette, da una valutazione preventiva dei

pericoli e da un’attenta gestione della conformità normativa. Per questo le imprese che

operano nel comparto della progettazione e costruzione di macchinari hanno bisogno di

tecnici qualificati, capaci di affrontare le sfide complesse date dalle richieste del mercato.

Struttura del percorso
1. Analisi dei rischi e redazione del fascicolo tecnico

2. Manuale d’uso e procedure di valutazione della conformità
3. Equipaggiamento elettrico, pneumatico e oleoidraulico delle macchine

4. Dispositivi di protezione delle macchine
5. Sicurezza funzionale dei sistemi di comando

6. Valutazione delle emissioni: rumore, vibrazioni e radiazioni

L’esame di qualifica
La Qualifica Professionale Safety Machinery Expert è rilasciata

da ECO Certificazioni e consente di ottenere:

Certificato di qualifica professionale
Tesserino identificativo e marchio

Iscrizione nei registri
Accesso ai corsi di aggiornamento triennali

Destinatari e durata
Rivolto a tutte le figure tecniche coinvolte nella progettazione, costruzione, redazione di

documentazione e gestione di macchine e impianti, il corso ha una durata di 48 ore, con

moduli frequentabili singolarmente. L’esame finale, della durata di 4 ore, permette di

ottenere l’attestato di Qualifica Professionale



Percorso di Qualifica Professionale
Un programma formativo avanzato, dedicato ai professionisti coinvolti nella

progettazione, implementazione e verifica dei Sistemi Strumentati di Sicurezza
(SIS – Safety Instrumented System).
I SIS rappresentano elementi fondamentali per prevenire o mitigare i rischi

associati a eventi pericolosi e comprendono dispositivi elettronici complessi che

richiedono competenze tecniche elevate e aggiornate.

Percorso rivolto a professionisti della progettazione, integrazione e validazione di sistemi

critici per la sicurezza, tecnici industriali e specialisti della sicurezza funzionale in contesti

ad alto rischio. Il corso ha una durata di 32 ore e, con l’esame finale, della durata di 3 ore,

è possibile ottenere l’attestato di Qualifica Professionale. 

Destinatari e durata

Struttura del percorso
I tre moduli formativi in cui si articola il percorso sono concepiti come un corso di 32

ore, ogni modulo pertanto è propedeutico a quello successivo.

1. Principi base di Sicurezza Funzionale
2. Normative e Specifiche Tecniche
3. Applicazioni pratiche e Analisi SIL

15

L’esame di qualifica
La Qualifica Professionale Functional Safety Engineer è rilasciata

da ECO Certificazioni e consente di ottenere:

Certificato di qualifica professionale
Tesserino identificativo e marchio
Iscrizione nei registri
Accesso ai corsi di aggiornamento triennali

FUNCTIONAL SAFETY
ENGINEER



"L'istruzione è un passaporto per il futuro, poiché il domani appartiene a

coloro che se lo preparano oggi." 

Malcolm X

LE TUE NOTE



FORMAZIONE SICUREZZA
sul lavoro

Professionalità nella definizione del fabbisogno formativo
Corsi aggiornati con le ultime novità normative

Flessibilità: corsi in aula, in azienda, videoconferenza ed e-

learning"



ANTINCENDIO

CORSO ORE

ATTREZZATURE

CORSO ORE

Addetti Antincendio in attività di livello 1

Addetti Antincendio in attività di livello 2

Addetti Antincendio in attività di livello 3

4

8

16

Aggiornamento Addetti Antincendio in attività di livello 1

Aggiornamento Addetti Antincendio in attività di livello 2

Aggiornamento Addetti Antincendio in attività di livello 3

2

5

8

Piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE)

Gru per autocarro

Gru a torre

8/10

12

12/14

Carrelli industriali semoventi (Muletti)

Carrelli semoventi a braccio telescopico

Carrelli semoventi telescopici rotativi

12

12

12

Carrelli industriali semoventi, telescopici fissi e rotativi

Gru mobili - Modulo base

Gru mobili - Modulo aggiuntivo

16

14

8

18

14Carrelli destinati al sollevamento di carichi sospesi e di persone



ATTREZZATURE

CORSO ORE

Trattori agricoli o forestali

Escavatori idraulici

Pale caricatrici frontali

8/13

10

10

Terne 10

Escavatori idraulici, caricatori frontali e terne

Escavatori a fune

Autoribaltabili a cingoli

16

10

10

Pompe per calcestruzzo 14

Altre attrezzature

Carriponte (CP) 10/11

Motosega e attrezzature da taglio 8

Transpallet elettrico e carrello timonato 4

Minipala (Skid-steer loader) 10

Rullo compressore-compattatore 10

Piattaforme di lavoro autosollevanti su colonna (PLAC) 12

DATORI DI LAVORO

CORSO ORE

Formazione Datori di Lavoro

Modulo aggiuntivo Cantieri

16

6

Aggiornamento Datori di Lavoro 6

Caricatori per la movimentazione di materiali (CMM) 8

19

Aggiornamento abilitazione 4

Carri raccolta frutta (CRF) 8

Dumper gommato 10



20

DIRIGENTI

CORSO ORE

Formazione Dirigenti 12

Aggiornamento Dirigenti 6

FORMATORI

CORSO ORE

Formazione Formatori in Sicurezza sul Lavoro 24

LAVORATORI

CORSO ORE

Aggiornamento Formatori 8

Formazione generale lavoratori

Formazione specifica lavoratori - Rischio Basso

Formazione specifica lavoratori - Rischio Medio

4

4

8

Formazione specifica lavoratori - Rischio Alto

Aggiornamento sulla sicurezza per lavoratori

Guida Sicura

12

6

8

Posturologia ed ergonomia durante l'attività lavorativa 2

Modulo aggiuntivo Cantieri 6



MANSIONI SPECIFICHE

CORSO ORE

Aggiornamento Coordinatore della sicurezza

Operatori addetti alla pianificazione, controllo e apposizione della
segnaletica stradale in presenza di traffico veicolare

Preposti addetti alla pianificazione, controllo e apposizione della
segnaletica stradale in presenza di traffico veicolare

40

8

12

Aggiornamento Operatori/Preposti addetti alla pianificazione,
controllo e apposizione della segnaletica stradale in presenza di
traffico veicolare

Addetti che operano in ambienti sospetti di inquinamento o
confinati

Aggiornamento addetti che operano in ambienti sospetti di
inquinamento o confinati

6

12

4

Preposto e addetto a montaggio, uso e smontaggio di ponteggi
Pi.M.U.S.

Aggiornamento Preposto e addetto a montaggio, uso e
smontaggio di ponteggi Pi.M.U.S.

Addetto al montaggio e smontaggio di trabattelli e scale

28

4

8

Addetto ai lavori in quota con utilizzo di DPI di terza categoria
anticaduta 

6

Addetto ai lavori in quota con utilizzo di DPI di terza categoria e
Linee Vita

Aggiornamento Addetto ai lavori in quota con utilizzo di DPI di
terza categoria anticaduta 

Aggiornamento Addetto ai lavori in quota con utilizzo di DPI di
terza categoria e Linee Vita

8

4

4

Addetto ai sistemi di accesso e posizionamento mediante funi -
Modulo B (Tree Climbing)

32

21



MANSIONI SPECIFICHE

CORSO ORE

Verifiche delle attrezzature di lavoro che servono a sollevare e
movimentare carichi

La Verifica di Linee Vita

8

12

Installazione e verifica di dispositivi anticaduta 8

PES PAV PEI (CEI 11-27)

Aggiornamento PES PAV PEI (CEI 11-27)

4/8

4

Responsabili Impianti (URI-RI) e Preposti ai Lavori (URL-PL) 

Addetti alla Manutenzione di Cabine Elettriche MT-BT

4

8

22

Addetto all'acquisto e utilizzo di prodotti fitosanitari - Rilascio
Patentino

20

Addetto all'acquisto e utilizzo di prodotti fitosanitari - Rinnovo
Patentino

Gestori di impianti di distribuzione stradale di GPL

Gestori di impianti di distribuzione stradale di gas metano

12

8

8

Utilizzo in sicurezza dei diisocianati 2/4/6

HACCP per Alimentaristi 3

DPI 3 categoria - Otoprotettori

DPI 3 categoria - Autorespiratori

Verifiche trimestrali su fasce, funi e catene

4

4

4

PRSES - Responsabile della sicurezza dei sistemi di
immagazzinaggio 4

La corretta imbracatura dei carichi 8

Batterie ad Alta Tensione: tecnologie, sicurezza e operatività 4/8



PREPOSTI

CORSO ORE

PRIMO SOCCORSO

CORSO ORE

Preposto

Preposto - Aggiornamento

Aggiornamento Preposto con Realtà Virtuale

12

6

6

Addetto al Primo Soccorso (Gruppo Aziende A)

Addetto al Primo Soccorso (Gruppo Aziende B-C)

Aggiornamento Addetto al Primo Soccorso (Gruppo Aziende A)

16

12

6

Aggiornamento Addetto al Primo Soccorso (Gruppo Aziende B-C)

BLSD per l’utilizzo del defibrillatore DAE

Aggiornamento BLSD per l’utilizzo del defibrillatore DAE

4

5

3

RLS

CORSO ORE

RLS Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Aggiornamento RLS per aziende fino a 50 dipendenti

Aggiornamento RLS per aziende con oltre 50 dipendenti

32

4

8

23



RSPP DATORI DI LAVORO

CORSO ORE

RSPP E ASPP

CORSO ORE

24

RSPP Datore di Lavoro - Modulo comune 8

RSPP/ASPP - Modulo A

RSPP/ASPP - Modulo B Comune

RSPP/ASPP - Modulo B (SP1 - Agricoltura)

28

48

16

RSPP/ASPP - Modulo B (SP2 - Pesca)

RSPP/ASPP - Modulo B (SP3 - Costruzioni)

RSPP/ASPP - Modulo B (SP4 - Sanità residenziale)

12

16

12

Aggiornamento RSPP Datore di Lavoro 8

RSPP - Modulo C

Aggiornamento ASPP 

Aggiornamento RSPP 

24

20

40

La Psicologia dell'Emergenza

La Sicurezza Comportamentale BBS (Behaviour Based Safety)

Generative AI per la Salute e Sicurezza sul Lavoro

4

8

4

Safety & Trekking 8

RSPP/ASPP - Modulo B (SP5 - Chimico - Petrolchimico) 16

Modulo integrativo 1: agricoltura, silvicoltura, zootecnia

Modulo integrativo 2: pesca 

Modulo integrativo 3: costruzioni 

16

12

16

Modulo integrativo 4: chimico, petrolchimico 16
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Preposti

Addetto PIMUS – ponteggi

Antincendio 

Primo Soccorso

Lavori elettrici sotto tensione (PES e PAV)

Addetti e preposti alla segnaletica stradale

Lavori in spazi confinati e sospetti di inquinamento

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)

Abilitazioni all’uso delle attrezzature 

Coordinatore Sicurezza

RSPP / ASPP

Formazione lavoratori

1 ANNO

5 ANNI

3 ANNI

5 ANNI

5 ANNI

2 ANNI

5 ANNI

5 ANNI

5 ANNI

5 ANNI

4 ANNI

5 ANNI

SCADENZE E RINNOVI

Formatori per la sicurezza 3 ANNI

Dirigenti 5 ANNI

Datori di Lavoro 5 ANNI

RSPP Datore di Lavoro 5 ANNI



"Non cercare di diventare una persona di successo, ma piuttosto una

persona di valore." 

Albert Einstein

LE TUE NOTE



FORMAZIONE TRASVERSALE
 per il successo professionale

Competenze per affrontare un Competenze per affrontare un Competenze per affrontare un mercato in continuamercato in continuamercato in continua
evoluzioneevoluzioneevoluzione
Soft skills per una Soft skills per una Soft skills per una crescita continuacrescita continuacrescita continua
Competenze digitali eCompetenze digitali eCompetenze digitali e di sicurezza informatica di sicurezza informatica di sicurezza informatica

Competenze per affrontare un mercato in continua
evoluzione
Soft skills per una crescita continua
Competenze digitali e di sicurezza informatica



COMPETENZE DIGITALI E 
SICUREZZA INFORMATICA

CORSO ORE

I concetti base del GDPR

Security Awareness

1

2/4

SOFT SKILLS

CORSO ORE

UNI PdR 125 - Parità di Genere, il cambiamento è in atto! 4

28

Microsoft Excel

Microsoft Project

20

12

Word, Outlook e Power Point

Content Marketing

40

20

Canva

LinkedIn: tecniche per aumentare la visibilità professionale

20

20

Autostima e autoefficacia per lo sviluppo personale e
professionale

Comunicazione strategica

20

20

Networking: come sviluppare una rete di relazioni efficace e utile

Time management: soluzioni per la conciliazione tempo di vita e
carriera

20

20
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FORMAZIONE FINANZIATA

Un’opportunità reale per il tuo futuro

Per chi già lavora è un’occasione di aggiornamento, specializzazione o riqualificazione. 

Per chi è in cerca di un’occupazione è uno strumento per prepararsi ad affrontare il

mercato con strumenti concreti ed acquisire nuove competenze.

Ogni corso è pratico, subito spendibile, con un’attenzione costante all’innovazione e alle

esigenze delle persone e del mondo produttivo. 

In un mercato in costante cambiamento sono le competenze a fare la differenza.

La formazione finanziata è un’opportunità concreta per aziende e lavoratori che vogliono

crescere senza sostenere costi, grazie al supporto di fondi pubblici e interprofessionali.

Addestra accompagna imprese e cittadini nell’accesso a percorsi formativi gratuiti,
mirati e di qualità. Che tu voglia aggiornarti o potenziare il tuo team, è il momento giusto

per acquisire nuove skill e rispondere con competenza alle esigenze del mercato.

Far crescere il capitale umano, senza costi, con valore

Formazione gratuita per crescere professionalmente

100% Gratuiti – Formazione senza spese per i partecipanti e per le aziende

Docenti esperti e qualificati – Professionisti con esperienza diretta nel settore

Flessibilità totale – Corsi in aula, online o in modalità mista

Attestato di frequenza – Un certificato utile per arricchire il profilo professionale 



CORSI IN AZIENDA

30

Quando la formazione incontra la realtà operativa, nasce un valore concreto.

Con Addestra, ogni corso del nostro catalogo può trasformarsi in un percorso su misura,

svolto direttamente nella tua sede. Non portiamo solo contenuti, ma soluzioni pensate per

rispondere ai bisogni del tuo team e raggiungere i tuoi obiettivi strategici.

La formazione che serve, dove serve: da te.

Perché scegliere la formazione in azienda?

Costi ridotti: la formazione collettiva riduce i costi rispetto alle iscrizioni singole.

Zero spese di trasferta: elimina i costi di trasferta, vitto e alloggio. Saranno i

nostri docenti a venire da te.

Pianificazione su misura: decidi tu date e orari. Pianifichiamo le lezioni per non

bloccare la produttività.

Focus sulla tua realtà: personalizziamo i contenuti in base al tuo settore.

Lavoriamo su casi reali e problemi concreti della tua azienda.
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La competenza è a un click da te: formazione certificata,
flessibile, ovunque.

La nostra piattaforma nasce dall'esperienza in aula per rispondere a chi cerca la massima

flessibilità senza rinunciare alla qualità. Che tu sia un professionista o un’azienda,

apprendi quando e dove vuoi, al tuo ritmo, con contenuti riconosciuti e sempre aggiornati.

Perché scegliere la nostra soluzione digitale?

Con Addestra, le aziende possono: 

Flessibilità: apprendi al tuo ritmo. I collaboratori organizzano la frequenza in base
ai carichi di lavoro, stop ai conflitti d’agenda.

Monitoraggio: ottieni strumenti di reportistica per tracciare progressi,
superamento dei test e rilascio degli attestati.

Risparmio ed efficienza: elimina i costi di trasferta e logistica. Garantisci una
formazione uniforme per tutto il team, ovunque si trovi.

Accessibilità multi-device: PC, tablet o smartphone: accesso facile e immediato
da qualsiasi luogo.

Realizziamo il tuo corso su misura

Hai un’esigenza formativa specifica? Creiamo contenuti esclusivi per la tua realtà.

Non ci limitiamo a fornirti la piattaforma: costruiamo insieme a te il corso perfetto per i tuoi

obiettivi. Offriamo un servizio “chiavi in mano” per creare il tuo progetto formativo digitale:

1.Progettazione didattica: analisi dei bisogni e strutturazione del percorso su misura.

2.Produzione video: riprese e montaggio con i tuoi docenti o i nostri esperti,

personalizzati con il tuo brand.

3.Creazione corso: caricamento delle lezioni, creazione dei test e inserimento del

materiale didattico.

4.Gestione utenti: creazione degli account e amministrazione degli accessi per i tuoi

collaboratori.
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